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e Pas de point, pas de facteur de conversion
e Un PM juste, transparent et lucratif
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REMISES JUSQU’A -30%

RN

En ayant un compte MIHI, vous avez d'office une remise immédiate de -20% sans condition.
En fonction de vos commandes au prix catalogue, votre remise augmente jusqu’a -30%

»>)>

PRIX PUBLIC

Pour une commande
jusqu’a 69.99€ au prix catalogue ( public)

Pour une commande
de 70€ a 144.99€ au prix catalogue.

1 période = 21 jours
17 catalogues numériques / an
2 catalogues papier /an
Livraison a domicile

-30% Pour une commande
Ml e 145€ et + au prix catalogue.
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ECHELLE JUSQU’AU NIVEAU 17%

bonus chez MIHI ! C'est une condition trés
—(6 t N
avantageuse.

STATUT VP NIVEAU VGP

DIRECTEUR 17% 5000€

PARTENAIRE 12% 2000€

LEADER 8% 1000€

4%

CONSEILLER 0 250€

CLIENT 0% <100€

Volume personnel ( VP ) : C'est l'ensemble de vos achats ( prix
catalogue - votre remise ) sur une période.

Volume groupe personnel ( VGP ): C'est votre VP + |le VP de tous les
membres de votre réseau sur une période.




BONUS PERSONNEL & D’EQUIPE

TN
VP 140€
VGP 5000€ <Z£ xz §?§OO€ Remise 30%
17% 2 8% e 200€ prix catalogue : 30% de remise
7 e 140€ volume d’achat (VP)
e 60€ de gain
> o vp2s€ B I
% VP oooe onus personne
3 6% e 140€ x 17% = 23.80€
\ Bonus d'équipe
g VP 25€ o Alain:17%-8% x 1000€ = 90€
TP e Claire :17%-6% x 900€ = 99€
e EmMa:17%-6% x 700€ =77€
e Paul :17%-10% x 1900€ =133€
_1 VP 25€ O o, o ~
S vep 9ol o Luc:17%-4% x 360€ = 46.80€
VP 25€ O g 10%
VGP 360€ -
4% — Ceci est un exemple de structure
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BONUS PERSONNEL : Votre VP x votre % o 530€ QO P
&

D
g Vous gagnez jusqu’a 17% de bonus sur tous vos achats réalisés au cours d'une période. e /21JOURS - - 782€
&

Augmentez votre volume personnel ou votre niveau et gagnez plus d’'argent ! \ a
P/ \ . -
Y | , ‘\ - / mois -
. & 31 JOURS
? e ° \
8 BONUS D’'EQUIPE : ( Votre % - % filleul ) x VGP filleul p N

8)\8 Enregistrez de nouveaux membres MIHI et percevez un bonus d'équipe jusqu'a 17% ’ ' \ \
Aidez votre équipe a réussir et obtenez un revenu passif. .



FECHELLE DES DIRECTEURS
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STATUT VP LIGNE DIRECTEUR VOLUME RESTANT (VGP)

DIRECTEUR 5000€

DIRECTEUR STRUCTURE 2000€

SENIOR DIR BUSINESS 1500€

DIRECTEUR NATIONAL 1500€

DIRECTEUR INTERNATIONAL 1500€

DIRECTEUR MANAGER 1500€

SENIOR DIR MANAGER - 26 dont 5 Elites 1500€

DIRECTEUR GENERAL 30 dont 10 Elites 1500€




BONUS DIRECTEUR

@61 0N\

Bonus directeur : Un % sur le VGP de vos directeurs jusqu’ a 6 générations de directeurs en profondeur

Volume restant VGP : Volume hors structure d'un directeur
Volume de groupe VG : Volume total de |la structure

VP 25€
VGP 1000€

VP 25€
VGP 900€
6%

VP 25€
VGP 700€
6%

VP 25€
VGP 1900€
10%

8%

VP 25€
VGP 360€

4%
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Ceci est un exemple de structure

Héléne
VP 140€
VG : 31000€
VGP 5000€
17%

Marc

VP 25€
VGP 7000€
17%

Louise
VP 25€

VGP 9000€

17%

Paul

VP 25€

VG :10 000€
VGP : 5000€
17%

Clara

VP 25€
VGP 5000€
17%

Remise 30%
e 200€ prix catalogue : 30% de remise
e 140€ volume d'achat (VP)
e 60€ de gain

Bonus personnel

o 140€ X 17% =23.80€

Bonus d'équipe (Volume restant VGP )

e Alain: 17%-8% x 1000€ = 90€
Claire : 77%-6% x 900€ = 99€
Ema : 17%-6% x 700€ = 77€
Paul : 17%-10% x 1900€ =133€
Luc : 17%-4% x 450€ = 46.80€

‘ Bonus directeur \

e Marc G1:5% x 7000€ = 350€
e Louise G1:5% x 9000€ = 450€

e Paul G1:5% x 5000€ = 250€
e Clara G2:1% x 5000€ = 50€
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- 1630€~
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DES BONUS EXCEPTIONNELS
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STATUT

DIRECTEUR

SENIOR DIRECTEUR

DIRECTEUR STRUCTURE

DIRECTEUR BUSINESS

SENIOR DIR BUSINESS

DIRECTEUR ELITE

DIRECTEUR NATIONAL

SENIOR DIR NATIONAL

DIRECTEUR INTERNATIONAL

SENIOR DIR INTERNATIONAL

DIRECTEUR MANAGER

SENIOR DIR MANAGER

DIRECTEUR GENERAL

MEGA BONUS

1000€

500€

2000€

3000€

4000€

6000€

DOUBLE BONUS

1000€

500€

2000€

3000€

4000€

6000€

BONUS QUALIFICATION

1000€

500€

2000€

3000€

4000€

6000€

10 O00€

15 000€

20 000€

30 000€

50 000€

100 000€

500 000€

MEGA BONUS : Jusqu’a 16 500€

Dans vos 17 premiéeres périodes, réalisez 2 fois de suite
un titre et vous obtenez le bonus correspondant. Tous
les bonus sont cumulables jusgu’au niveau Directeur
Elite.

DOUBLE BONUS : Jusqu’a 16 500€

Vous avez manqué vos méga bonus ? Bonne nouvelle
MIHI vous permet de les gagner de nouveau avec le
double Bonus. Au dela de vos 17 premiere périodes,
réalisez 3 fois de suite un nouveau titre.

BONUS DE QUALIFICATION : JUSQU'A 500 000€
Obtenez 6 fois un titre ( pas forcément consécutif ) sur
12 périodes et gagnez le bonus de qualification du
statut. Une seule fois un bonus par titre au cours de
votre carriere.



PROGRAMME VOITURE

6 TN/
2 NOUVEAUX 3 NOUVEAUX
DIRECTEURS QUALIFIES DIRECTEURS QUALIFIES

VOLVO XC 60 VOLVO XC 90



STAR VOYAGE
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Gagnez de voyages inoubliables All inclusives dans des
lieux paradisiagues.

2024 Turquie

2024 Réepubligue Dominicaine
2025 Greéce

2025 lles canaries

2026 Egypte

{0y 2027 Croisiére
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